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FUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

Az Er6forras Alapitvany United Way Magyarorszag egyszer(isitett éves beszamoléjaro!

Nyilvantartasi szam: 7364
Székhely: 1061 Budapest, Andrassy 0t 11.

Az Er&forras Alapitvany United Way Magyarorszag Kuratoriuma részére

Elvegeztik a Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag (a tovabbiakban: az Alapitvany”)
mellékelt, 2015. évi egyszerisitett éves beszamoldjanak a konyvvizsgalatat, amely egyszer(sitett éves
beszamold a 2015. december 31-i forduldnapra elkészitett mérlegbd! — melyben az eszkdzok és forrasok
egyezb vegisszege 18.533 ezer Ft, a mérleg szerinti eredmeny (az alaptevékenység eredménye)
3.212 ezer Ft nyereség —, és az ezen idéponttal végzédé évre vonatkozoé eredménykimutatasbdl,
valamint a szamviteli politka meghatarozo elemeit és az egyéb magyarazo informéciokat tartalmazéd
kiegeszitd mellékletbot all.

A vezetés feleléssége az egvszeriisitett éves beszamoloért

A vezetés felelés az egyszerlsitett éves beszamolonak a Szamviteli térvényben (a 2000. évi C. tv.-ben),
a Civil térvenyben (a 2011. évi CLXXV. tv-ben) és a 224/2000. (XI1.19) Kormanyrendeletben foglaltakkal
Osszhangban tortén6 elkészitéséért és valds bemutatésaért, valamint az olyan belsd kontrollokért,
amelyeket a vezetés sziikségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akar csalasbél, akar hibabol
eredd Iényeges hibas allitasoktol mentes egyszer(sitett éves beszamold elkészitése.

A kbnyvvizsgalo felel6ssége

A mi feleléssegink az egyszeriisitett éves beszamold véleményezése konyvvizsgalatunk alapjan. A
konyvvizsgalatet a Nemzetkdzi Konyvvizsgélati Standardokkal, a magyar Nemzeti Kényvvizsgalati
Standardokkal és a kényvvizsgalatra vonatkozé — Magyarorszagon érvényes — térvényekkel és egyéb
jogszabalyokkal ésszhangban hajtottuk végre. Ezek a standardok megkovetelik, hogy megfeleljiink az
etikai kévetelmeényeknek, valamint, hogy a kényvvizsgélatot Gigy tervezzik meg és végezzlk el, hogy
kell6 bizonyosséagot szerezzlink arrdl, hogy az egyszer(isitett éves beszamolé mentes-e a lényeges
hibas allitasoktdl.

A konyvvizsgélat magaban foglalia olyan eljarasok végrehajtasat, amelyek célja konyvvizsgélati
bizonyitékot szerezni az egyszerisitett éves beszamoldban szerepl Osszegekrdl és kozzétételekrél. A
kivalasztott eljarasok, beleértve az egyszer(sitett éves beszamold akar csalasbol, akar hibabsl eredo,
lényeges hibés éllitasai kockazatanak felmérését is, a konywvizsgalo megitélésétsl fliggnek. A
kockazatok ilyen felmérésekor a kénywvizsgalé az egyszerlsitett éves beszamold gazdalkodo egység
altali elkészitése és valos bemutatasa szempontjabd! relevans belsé kontrollt azért mérlegeli, hogy olyan
konyvvizsgalati eljarasokat tervezzen meg, amelyek az adott kériilmények kdzott megfeleldek, de nem
azert, hogy a gazdalkod6 egység belsé kontrolljanak hatékonysagara vonatkozoan vélemeényt mondjon.
A konyvvizsgalat magaban foglalja tovabba az alkalmazott szamviteli politikak megfeleléségének és a
vezetes altal készitett szémviteli becslések ésszeriiségének, valamint az egyszerisitett éves beszamolé
atfogd bemutatasanak értékelését is.

A Moore Stephens
International hivatalos
tagja
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Meggy6z6desiink, hogy a megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegend6 és megfelels alapot nyuit
konyvvizsgaloi véleménylink megadasahoz.

Vélemény

Véleményiink szerint az egyszerUsitett éves beszamolé megbizhaté és valds képet ad az Er6forras
Alapitvany United Way Magyarorszag 2015. december 31-én fennalld vagyoni és pénzligyi helyzetérs),
valamint az ezen idéponttal végzd6 évre vonatkozé jévedelmi helyzetérél a Szamviteli térvényben, a
Civil térvenyben és a 224/2000. (XI1.19) Kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban.

Egyéb jelentéstételi kotelezettség az Alapitvany kézhasznisagi mellékletérsl

Elvégeztik az Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag meliékelt 2015. december 31-i
forduldnapra és az ezen id6ponttal végzédd évre vonatkozé, az egyszerUsitett eves beszamold részét

nem kepez6 2015. évi Kézhaszniséagi meliékletének a vizsgalatat.

A vezetés felelés a Kozhasznisagi mellékletnek a Civil torvényben, valamint a civil szervezetek
gazdalkodasa, az adomanygyljtés és a kézhasznisag egyes kérdéseirdl szolo 350/2011. (X11. 30.)
Kormanyrendeletben foglaltakkal 6sszhangban torténé elkészitéséért. A mi felel8sséglink a
Kbzhasznlsagi melléklet és az ugyanazon (izleti évre vonatkozod egyszerlsitett éves beszamold
osszhangjanak megitélése. A Kozhasznisagi melléklettel kapcsolatos munkank a Kézhasznlsagi
melléklet és az egyszerlsitett éves beszamold 6sszhangjanak megitélésére korlatozodott és nem
tartalmazta egyéb, az Alapitvany nem auditalt szamviteli nyilvantartasaibél levezetett informéaciok
attekintését.

Véleménylink szerint az Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag mellékelt 2015. évi
Kozhasznuségi melléklete az Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag mellékelt 2015, évi
egyszerUsitett éves beszamoldjanak adataval 6sszhangban van.

Budapest, 2016. majus 12.

Hércz;eg Zoltan Hercgeg Zoltan
Moore Stephens Hezicomp Kift. Kamarai tag kdnyvvizsgalo
1146 Budapest, Hermina Gt 17. Kamarai tagsagi szam: 005223

Kamarai nyilvantartasi szam: 001490

A Meore
iInternational
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AUDITING AND MANAGEMENT CONS

H-1146 Budapesty,
Hermina ar 17.
HUNGARY

Tel.: +36 1471 9770
Fax: +36 1 471 9779

This is a translation of the Hungarian Report .
Web: hezicomp.hu

E-mail: hezicomp@mshe.hu

INDEPENDENT AUDITOR'S REPORT

On the statutory simplified financial statements of Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag

Reg. no.: 7364
Address: H-1061 Budapest Andrassy Gt 11

To the Board of Trustees of Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag

We have performed our audit of the accompanying statutory simplified financial statements
(hereinafter: ,Financial Statements”) of Er6forras Alapitvany United Way Magyarorszag
(hereinafter: “Foundation”) as at 31 December 2015 — in which the total assets and total liabilities are
THUF 18,533 the profit for the year (arisen from the main activity) is THUF 3,212 —, and the income
statement for the year then ended, and the summary of significant accounting policies and other
explanatory information included in the supplementary notes

Management'’s responsibility for the Simplified Financial Statements

Management is responsible for the preparation and fair presentation of the statutory simplified annual
financial statements in accordance with the provisions of the Accounting Act (the Act C of 2000), the
Act on Rights of Association, Non-profit Status, Operation and Support of Non-Governmental
Organisations (the Act CLXXV of 2011) and the 224/2000 Government Order and for such internal
control as management determines is necessary to enable the preparation of statutory simplified
annual financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error.

Auditor’s responsibility

Our responsibility is to express an opinion on these statutory simplified annual financial statements
based on our audit. We conducted our audit in accordance with International Standards on Auditing,
Hungarian National Standards on Auditing, and in reference to applicable laws and regulations relevant
to auditing in Hungary. Those standards require that we comply with ethical requirements and plan
and perform the audit to obtain reasonable assurance whether the statutory simplified annual financial

statements are free from material misstatement.

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures
in the statutory simplified annual financial statements. The procedures selected depend on the
auditor’s judgement, including the assessment of the risks of material misstatement of the statutory
simplified annual financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments,
the auditor considers internal control relevant to the entity’s preparation and fair presentation of the
statutory simplified annual financial statements in order to design audit procedures that are appropriate

in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the
entity’s internal control. An audit also includes evaluating the appropriateness of accounting policies
used and the reasonableness of accounting estimates made by management, as well as assessment
of the overall presentation of the statutory simplified annual financial statements.

This is an English translation of the Audit Report issued in Hungarian language.
In case of any differences or controversies, the original in Hungarian language prevails.
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We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis
for our audit opinion.

Opinion

In our opinion, the statutory simplified financial statements give a true and fair view of the financial
position of Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag as at 31 December 2015, and of its financial
performance for the year then ended in accordance with the requirements of the Accounting Act, the
Act on Rights of Association, Non-profit Status, Operation and Support of Non-Governmental
Organisations and the 224/2000 Government Order.

Report on other regulatory requirements: Report on the Public Benefit Organisation’s Report
of the Foundation:

We have performed the review of the attached Public Benefit Organisation’s Report prepared for the
year 2015 of Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag which is not part of the simplified financial
statetements.

Management is responsible for the preparation of the Public Benefit Organisation’s Report in
compliance with the requirements of the Act on Rights of Association, Non-profit Status, Operation and
Support of Non-Governmental Organisations and the 350/2011 Government Order on fundraising and
questions of charitable. Our responsibility is to consider the consistency of the Public Benefit
Organisation’s Report with the statutory simplified financial statements relevant for the same related
business year. Qur work, in relation to the Public Benefit Organisation’s Report, has been limited to
the consideration of its consistency with the statutory simplified financial statements, and did not cover
the review of other information deducted from the non-audited accounting records of the Foundation.

In our opinion, the Public Benefit Organisation's Report for the year 2015 of Eréforras Alapitvany United

Way Magyarorszag is in consistency with the attached statutory simplified financial statements relevant
for the year 2015 of Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag.

Budapest, 12 May 2016

Zoltan Herczeg Zoltan Herczeg
Moore Stephens Hezicomp Kift. Member of Chamber of Auditors’
H-1146 Budapest, Hermina at 17 Chamber's membership no.: 005223

Chamber's registry no.: 001490

This is an English translation of the Audit Report issued in Hungarian language.
In case of any differences or controversies, the original in Hungarian language prevails.




Statisztikai szamjel:

ERGFORRAS ALAPITVANY UNITED WAY MAGYARORSZAG

Mérleg 2015

18093951-8133-569-01

(eFt)
Sorszam/Nr A tétel megnevezése/ Category El626 év/ Previous Year-2014 | Targyév/ Current Year - 2015
a b ¢ ¢
1. A. Befektetett eszkozék / Fixed Assets 0 628
2. I IMMATERIALIS JAVAK / Intangible Assets 0 628
3. It. TARGYI ESZKOZOK { Tangible Assets 0 0
4, 1. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK / Long Term 0 0
Investments
5 IV. BEFEKTETETT ESZKOZOK ERTEKHELYESBITESE /Long 0 0
Term Investments Value Correction
6. B. Forgdeszkozbk / Current Assets 11738 16 058
7. | KESZLETEK / inventory 356 0
8. Il. KOVETELESEK / Accounts Receivable 183 276
g, IH. ERTEKPARPIROK / Short Term Investments ) 0 0
10. IV. PENZESZKOZOK / Cash & Cash Equivalents 11199 15782
11 C. Aktiv id6beli elhatarolasok / Prepaid Expenses 0 1847
12. ESZKOZOK OSSZESEN / TOTAL ASSETS 11738 18 533
13, D. Sajat toke / Net Worth / Fund Balance 7288 -4 076
14. 1. INDULO TOKE / JEGYZETT TOKE / Start-up Fund Balance 1000 1000
15. Il. TOKEVALTOZAS / EREDMENY / Change in Fund Balance 368 -8 288
16. 11l LEKOTOTT TARTALEK / Reserves 0 0
17. IV, ERTEKELESI TARTALEK / Valuation Reserves 0 0
18. V. TARGYEVI EREDMENY ALAPTEVEKENYSEGBOL -8 656 3212
{KOZHASZNU TEVEKENYSEGBOL) / Current Year Public Benefi
Result
19 VI, TARGYEVI EREDMENY VALLALKOZAS] 0 0
TEVEKENYSEGBOL / Current Year Result from Financial Activiies
20. E. Céltartalékok / Provisions 0 0
21, F. Ktelezettségek / Liabilities 6428 3292
22, I. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK / Long Term 0 0
Liabilities
23. Il ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK / Short Term 6428 3292
Liabilities
24, G. Passziv id6beli elhatarolasok / Accrued Expenses 12 598 19317
25. FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN / TOTAL NET WORTH & 11738 18 533
LIABILITIES

2016. méjus 12.




2016. majus 12.

EROGFORRAS ALAPITVANY UNITED WAY MAGYARORSZAG
Eredménykimutatds 2015

Statisztikai szamjel:

18093951-9133-569-01

(eFt)
< ‘ . El6z6 év/ Previous | Térgyév/ Current
SorSzam/ Nr A tétel megnevezése / Category Year - 2014 Year - 2015
a b c d
1. A. Osszes kdzhaszn(i tevékenység bevétele / Total 45 654 61528
Income of Public Benefit Activity
2. 1. Kézhaszn céllr mikdésre kapott tamogatas / 15034 27103
Donation received for public benefit activities,
operations
3. a. alapitotdl / from founders
4. b. kdzponti koltségvetéstd! / from government budget
5. ¢. helyi 6nkormanyzattdl / from local government
6. d. egyéb / other 15 034 27103
- ebbél 1%/ 430 280
7. 2. Palyazati ton elnyer tamogatas / Donations
received through tenders
8. 3. Kézhaszni tevékenységbdl szarmazé bevéte! /
Income from public benefit activities
9. 4. Tagdijbdl szérmazé bevétel / Income from
membership fees
10 5. Egyéb bevétel / Other income 30 620 34425
11 B. Véilalkozdsi tevékenység bevétele / income from 9 0
Financial Activities
12. C. Osszes bevétel | TOTAL INCOME 45654 61528
13, D. Kézhaszn( tevékenység raforditésai / 54 310 58 316
Expenditures of Public Benefit Activity
14. 1. Anyagjelleg( raforditasok / Material type costs 13620 23226
15. 2. Személyi jelleg( raforditasok / Personnel costs 19 831 19918
16. 3. Entékcsokkenési leiras / Depreciation 0 274
17. 4. Egyéb raforditasok / Other expenses, costs 20782 14 748
18. 5. Pénzagyi miveletek raforditasai / Expenditures of 77 150
financial activity
19, 6. Rendkivili réforditasok / Extraordinary expenditures 0 0
20. E. Véllalkozési tevékenység raforditasai / 0 0
Expenditures of Financial Activity
21. 1. Anyagjelleg(i raforditasok / Material type costs 0 4}
22. 2. Személyi jelleqi réforditasok / Personnel costs 0 0
23, 3. Entékcsdkkenési leiras / Depreciation 0 0
24, 4. Egyéb raforditasok / Other expenses, ¢osts & 0
25, 5. Pénzligyi miveletek raforditasai / Expenditures of 0 0
financial activity
26. 8. Rendkivili raforditasok / Extraordinary expenditures 0 [t}
27. F. Osszes réforditas / Expenditures of all activities 54 310 58 316
28. G. Addzas eldtti eredménye / Result Before -8 656 3212
Taxation
28. H. Adébfizetési kotelezettség / Taxation i 0
30. 1. Targyévi vallalkozasi eredmény | Current Year 0 i
Resutt from Financial Activities
31 J. Targyévi kdzhasznti eredmény / Current Year -3 656 3212

Public Benefit Result

“~Alirds



2016. majus 12.

ERGFORRAS ALAPITVANY UNITED WAY MAGYARORSZAG
Eredménykimutatas 2015

TAJEKOZTATO ADATOK / SUPPLEMENTARY
DATA

32. A. Személyi jellegd raforditasai / Personnel Costs 19 831 19918

33. 1. Bérkoltség / Salaries 14 151 14 453

34, Ebbél: - megbizasi dijak / Professional fees 0 0

35 - tiszteletdijak / Honorary 0 0

36. 2. Személyi jelleqii egyéb kifizetések / Other personnel 1869 1615
type costs

37. 3. Bérjarulékok / Overhead on personnel costs 3811 3850

38. B. A szervezet altal nyujtott tamogatédsok / Grants 20732 14737
made

38, EbbGl a Korm, rend. 16.§ (5) bekezdése szerint 0 0

kdtelezettségként elszémolt és tovabbutalt, iletve
atadott tamogatas / Grant accounted for as liabilities
and transferred or passed on according to the Gov,
Decree 16.§ 5)

et
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Statisztikai szamjel:  18093951-9133-569-01

EROFORRAS ALAPITVANY - UNITED WAY MAGYARORSZAG -

EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLO
KIEGESZITO MELLEKLETE

2015. december 31.



Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag
Egyszertsitett Eves Beszamold Kiegészitd Melléklete

2015. december 31.

Altalanos ismertetd

Az alapito okirat kelte;

A bejegyzés kelte:

A tevékenység megkezdésének idépontja:
A mérlegkészités idpontja:

A Fovarosi Birosdg nyilvdntartdsi széma:
Az Alapitvany adészdma:

Forint elszamoldsi betétszamla szama:
Deviza betétszdamldjdnak szama:

Az Alapitvany székhelye:

Az Alapitvany mtikodési id6tartama:

Az indul6 t6ke ériéke:

Az Alapitvény képviseldje, iigyvezets igazgatoja:

Az Alapitvany képvisel6je, a kuratérium elnoke:

Bejelentett tevékenységi kore:
Eves dtlagos alkalmazotti létszdm:

1998. november 23.

1999. janudr 06.

1999. mércius 10.

2016. mdjus 12,

7364.

18093951-1-42.
10102244-06753300-01003000
10102244-06753300-01003990

1061 Budapest, Andrdssy ut 11.
Hatérozatlan

1.000.000,- Ft, azaz Egymilli¢ forint.
Adriany Kincsd

Cim: 1037 Budapest, Kilat6 utca.
hrsz. 22474 /6.

Gabor Zoltdn

Cim: 2030 Erd, Fiirészel6 utca 8.
Kozosségi, tdrsadalmi tevékenység.
5 f6 szellemi dolgozo.

A beszamol6 konyvvizsgdlatdval a Moore Stephens Hezicomp Kft. (Herczeg Zoltan, kamarai tagsagi

szdm: 005223) lett megbizva.

Az Alapitvany kuratériuménak tagjai tevékenységiikért az Alapitvanyt6l semmilyen dijazdsban nem
részesiiltek, hitelt, kolcsont nem kaptak. Az iroda munkatarsai és vezetdje fizetett alkalmazottak.

Bar az illetékes bir6sdg 2014-ben ideiglenesen felfiiggesztette az Alapitvany kozhasznd jogallasat,
azonban a miikodését 2015. folyamdn és azota is mindvégig a kozhasznd szervezetekre vonatkozé

szabalyoknak teljes kortien megfelelve folytatta.

2015. majus 6-dn kelt hatdrozatdval a bir6sdg ismét megerdsitette az Alapitvany kozhasznd jogallasat.
Az Alapitvany a Szdmviteli Torvény rendelkezésének megfelelGen:

VVVYY

konyvelését kettds konyvviteli rendszerben végzi,
eredmény kimutatdsat, , 6sszkoltség” elszamoldsi médszerrel késziti

beszamoldsi formdja egyszertisitett éves beszamolo,
értékesokkenést linedris modszerrel, a vérhat6 elhaszndl6ddsi idStartam figyelembevételével

szamit, az aldbbi leirdsi kulcsokkal: szamitdstechnikai eszkozok 33%, irodai eszkozok 14.5%,
» 100 e Ft alatti eszkozoket egy 0sszegben, haszndlatba vételkor szdmolja el koltségkeént.

Mitikodésének célja:

» Az adomdnyozds és az onkéntesség kulttirdjanak fejlesztése,

» Az egyének és villalatok tarsadalmi felel§sségvallaldsanak fejlesztése,

» A rédszorulok segitése non-profit szervezetek mindségi programjainak tdmogatasaval,
valamint 4tldthat6, hatékony non-profit szektor épitése Magyarorszagon,

> Civil hal6zatépités és tréningek.

Az Er6forrds Alapitvany a kozosség erejére épitve a joléti tarsadalom megteremtésén dolgozik.

Az Alapitvény vallalkozdasi tevékenységet nem folytatott.



Eréforrds Alapitvany United Way Magyarorszag
Egyszertsitett Eves Beszamold Kiegészits Melléklete
2015. december 31.

A tevékenység bemutatisa

Az Erdforras Alapitvany a kézdsség erejére épitve a joléti tarsadalom megteremtéséért dolgozik.
Tevékenységével olyan iigyeket, programokat tamogat, amelyek el6segitik, hogy a szinvonalas
oktatashoz valo hozzaférés, a pénziigyi stabilitis és az egeszseges életkdriilmények egyarant
biztositottak legyenek ahhoz, hogy az egyének és a csaladok megvaldsithassdk életcéljaikat, a
gyerekek és a fiatalok kibontakoztathassék a benniik rejls tehetséget.

Szervezetiink felkutatja a tdrsadalom legégetébb oktatasi, pénziigyi és egészségligyi problémait és
arra torekszik, hogy széles tarsadalmi dsszefogassal - pénziigyi, emberi és egyéb sziikséges
erbforrasok mozgésitéval - mély és tartés pozitiv valtozasokat inditson el a fennalls problémak
megoldéasa érdekében.

2014 6ta a j6v6 generacioja kertilt stratégiank fokuszaba, és azéta még tobbet tesztink azért, hogy a
gyerekek és a fiatalok - kiilondsen a hatranyos helyzetbsl érkezék - esélyt kaphassanak arra, hogy
kibontakoztassak a benniik rejl§ tehetséget és megvalosithassék almaikat.

1. Olvaséva nevelés, olvasas- és szovegértési készség fejlesztése

A PISA felmérések azt mutatjdk, hogy ma Magyarorszagon minden 6t6dik gyermek kiizd olvasasi és
szOvegértési nehézségekkel és ez egy életre megpecsételheti a sorsukat, mert 8k nehezebben tanulnak,
lemaradnak tarsaiktol, ezaltal csskken a tovabbtanulasi esélytik, besziikiilhetnek az életlehetdségeik
és a tarsadalmi oll6 tovabb nyilik. A hatranyos helyzetti csaladokban ez az 1/5 arany még magasabb.

2014 tavaszan inditottuk el és 2015-ben is folytattuk KényvForgaté programunkat azzal a céllal, hogy
felhivjuk a figyelmet a nydri olvasas fontossagara és egyuttal az adomdnykdnyvekkel el6segitsiik, a
kortars kapcsolatok erésitésén keresztiil pedig 6szténdzzitk a hatréanyos helyzetti gyerekeket a nyari
olvasasra. 12 véllalati partneriink irodai csatlakoztak a hasznaltkonyv-gytijt6 kezdeményezésiinkhsz,
a Mesemuzeumban éllandé gydjtSpontot miikodtettiink, igy nyilt palyazat ugan 2015-ben 10
gyermekkdzdsségen (f6ként 4ltalanos iskolak) keresztil 3759 gyermekhez juttattunk el
adoménykényveket,

2. Balesetmegeldzés, gyermekbiztonsag

A’ Biztonsagos Iskola” program eredménvei

Az OGYEI felmérései szerint ma Magyarorszdgon a legtobb 7-14 éves kord gyermek olyan balesetben
veszti életét, amely a megfelels oktatassal megelézhet lett volna, illetve a balesetek jelentds része jar

olyan egészségkédrosodéssal, amely korlatozhatja a gyermek jovébeni lehet&ségeit.

2010 ota futd Biztibusz programunk ezen balesetek szamat hivatott csdkkenteni. Innovativ pedagdgiai
médszertanra épiil6 sajat oktatéprogramot fejlesztettiink, amelyet &nkéntes pedagdgusok
bevondséval vezetiink be egyre t6bb 4ltalanos iskoldban. A programot 2015-ben is folytattuk és

> 5 dnkéntes tanari képzést tartottunk, melyeken 56 altalanos iskolabol 112 pedagégus vett
részt. Ok a sajat iskoldikban a program oktatdsat onkéntesen végzik az ott tanulé 14931

gyermek részére.
> 38 oktatécsomagot biztositottunk az iskoléknak az oktatdshoz, melyek téritésmentesen

keriiltek az intézmények tulajdonaba.

Az iskolak palydzati dton keriilhetnek be a programba, a képzésen résztvevs pedagégusok pedig 8
kreditpontot kapnak a tréning sikeres elvégzése utén
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3. Befogadé6va nevelés, tarsadalmi inklzié

2015-ben is talalkoztunk a csaladokkal a Generali Gyerek Szigeten. Két hétvégén, azaz négy napon
at invitaltuk kézdsségépitésre a csaladokat és megmutattuk, hogy egyiitt elég erések vagyunk
ahhoz, hogy olyan gyerekekkel is meg tudjuk osztani a Gyerek Sziget élményét, akik csak extra
segitséggel tudnak részt venni ilyen kéz6sségi programokon. Vallalati tamogatoink bevonasaval
és Onkénteseik segitségével minden nap vendégiil [attunk egy-egy segitséggel 616 csoportot.

Az Alapitvéany egyik fontos célja, hogy hozzasegitse a gyerekeket, fiatalokat ahhoz, hogy
megvalosithassak dlmaikat és kibontakoztathassik a benniik rejl tehetséget. Valljuk, hogy minden
gyermeknek és fiatalnak - tarsadalmi, kulturalis és valldsi hovatartozastol, egészségi allapottol
figgetleniil -, az esélyegyenléség elve alapjan lehet6séget kell teremteniink arra, hogy olyan
készségeket és képességeket sajatithassanak el, amelyekkel sikeresen gy6zik majd le a 21. szazad
kihivasait és fiiggetlen, énfenntarté felnétté valhatmak. Hogy mindig szem elétt tarthassuk, hogy
milyen célokért dolgozunk, és hogy ezt megoszthassuk mindazokkal is, akik szintén aktivan tudnak
tenni a fiatalok jovéjéért, rendszeresen megkérdeztiik a legilletékesebbeket, magukat a gyerekeket és a
fiatalokat a jovSbeni almaikrél, karriervagyukrél. Eszkéziink az Almok f4ja, amelyre minden gyermek
és fiatal feltehette a tenyérlenyomatat és beleirhatta az almét. Az Almok f&ja veliink volt minden olyan
rendezvényen, ahol a megjelentiink.

4. Onkéntesség

Onkéntes tanari halézat

‘Biztonsagos Iskola’ programunkban résztvevé pedagdgusok onkéntesen folytatjdk munkajukat sajat
iskoldjukban és tanitjak a gyerekeket a biztonsdgtudatosabb életre. Hosszt tavi célunk egy, az egész
orszagot behalozé onkéntes tanari halézat kiépitése. 2015-ben 112 onkéntes tanart képeztiink,
tevékenységiik altal t5bb ezer gyermek kap esélyt arra, hogy biztonsagtudatosabban élhesse életét.

Véllalati 6nkéntes napok
2015-ben 2 vallalati partner szaméara Osszesen 5 onkéntes napot szerveztiink 104 onkéntes

bevondsaval. Az események célja az volt, hogy a véllalatok munkatérsai olyan hatranyos helyzeti
csoportokkal ismerkedjenek meg, melyektél a hétkéznapi életiikben tdvol vannak. Az eseményekben
részt vettek az érintett hatranyos helyzetii csoportok képviseldi is, ezzel is kézelebb hozva egymashoz
az ép és sériilt emberek kdzétti elfogadast és befogadast.

Onkéntesség a mindennapokban
Miikédéstink soran folyamatosan tamaszkodunk allandé onkénteseinkre (kuratérium és szakmai

bizottsagok), akik a sajat szakteriiletiikén adnak nélkiildzhetetlen segitséget. A 40 onkéntes
kiilonleges értéket ad munkankhoz.

Onkéntesség rendezvényeken
Rendszeresen teleptiliink ki rendezvényekre, hogy igy is kozelebb vigyiik programjainkat, ligyeinket
az emberekhez. 2015-ben 8sszesen 9 alkalommal 70 énkéntes segitette a munkankat a kiillénbszs

rendezvényeken,

United Way Day of Action

A United Way nemzetkézi halézatan beliil minden év janius 21-én tinnepeljiik az dnkéntes dsszefogés
erejét. Day of Action-nek hivjuk ezt a napot és a vilag szdmos orszagaban szerveznek onkéntes
megmozduldsokat ezen a napon a United Way irodéak. 2015-ben mi is csatlakoztunk ehhez a
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kezdeményezéshez és a Gyerek Szigeten tobbek kozétt tanszereket, hasznalt konyveket gytijtsttink
dnkéntesek bevonasaval, hatranyos helyzet(i gyerekek szamara.

5. Az adominyozasi kultira fejlesztése

Munkahelyi adomanyeviijtés

Magyarorszagon egyediili non-profit szervezetként 10 vallalamal végeztink munkahelyi
adoménygyjtést, ahol t8bb, mint 500 f6 adominyozott havi rendszerességgel. Az
adomanygyfjtéssel 11 civil szervezet projektjeire gyijtsttiink és tovabbitottuk feléjitk a tdmogatast.
A véllalatok szdméra a munkahelyi adoméanygytjtés a tarsadalmi feleldsségvallalasban vallalt
szerepiik egyik fontos részét fedi le. A tamogatasok helyi kdzdsségi programokat tamogattak lokalis
forrasok bevonaséaval.

Adomanyok tovabbitisa

2015-ben is folytatédott a Budapest Bank Békéscsabaért program, melynek keretén beliil a békési
régio  kornyezetvédelem, kornyezettudatossigra valé nevelés és kornyezettudatos helyi
kozlekedés, valamint turizmus, hagyominyérzés és a nék munkaerdpiaci esélyegyenldsége
témakban nyertes programokat tidmogattunk. A nyilt palyazatokban 33 szervezet jutott
tamogatashoz. A tdmogatott szervezetekkel szerzédést kotéttiink és a programokat monitorozzuk,
beszamol6t kériink a szervezetektdl és ellendrizziik Sket. Az eredményeket és a programok hatasait a
Budapest Bank felel6seivel értékeljiik.

Sajat adomanyszervezési tevékenysée

> 2015-ben a KonyvForgaté Programra az AdHat vonalon keresztiil is gytjtottiink

adomanyokat.

» Jotékonysédgi Galavacsordnkat 2015. november 21-én rendeztitk meg immér tizenegyedik
alkalommal. Véllalati és egyéni timogatok, civil és egyéb partnerek voltak a vendégeink.

» Vallalati adoményozék: tébb vallalat kotelezte el magat alapitvanyunk tigyei mellett és

adomanyoz tudatosan, hosszt tavon.
» United Way Pro Futura Adomanyozéi Koér: Hogy az elkdvetkez6 években minél tobbet

amelynek tagjai olyan halad6 szellemiségii vezetSk, akik elkdtelezettek a jové generacisja
mellett és tarsadalmi felel6sségvéllalasuk példaértékii. A Pro Futura Tamogatéi Kor tagjai
elkotelezett és aktiv tAmogatoink voltak 2015-ben is.

A sajat adomanyszervezési tevékenységbél befolyt bevételek 100%-ban alapitvanyunk misszi6jat
tamogattak.

Atlathatésag

Az Alapitvany éltal tdmogatott programokat szakképzett monitorozok személyesen, helyszini
latogatas keretében ellendrzik. Az atlathatésag fenntartdsa és megérzése, valamint a felhasznalt
adomanydsszeg hatékony elkoltésének érdekében minden egyes tdmogatas lezdrasakor pénziigyi és
szakmai beszamolét kériink a tAmogatott civil szervezetek képvisel6it6l.

Az Alapitvany vagyondnak felhaszndldsat az eredmény-kimutatds tartalmazza. Az Alapitvany
vagyonat teljes egészében alapité okiratanak megfeleléen, kdzvetlentil a cél szerint hasznalta fel. Az

alapitvany minden évben audit riportot ad ki.
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A Vallalati Tarsadalmi Felelésséovallalds népszeriisitése

Alapitvanyunk egyike azon non-profit szervezeteknek, akik aktivan részt vesznek a vallalati
tarsadalmi felel6sségvallalas hazai fejlesztésében. Alapitvanyunk megalakuldsa 6ta aktiv szerepet
vallalunk a Magyar Adomanyozéi Férum munkajdban, melynek célja a magyarorszagi adomanyozési
kulttra fejlesztése, a vallalati és a maganadomanyok volumenének és mingségének névelése.

6. Hazai és nemzetkozi hilézati tevékenység

A magyarorszagi United Way hélézataban mi érvényesitjiik a United Way Worldwide (UWW) magas
szintli kovetelményeit. Jelenleg 1 partnerszervezetiink hajt végre programokat, elsésorban sajat
régidjaban. Az 6nallé jogi személyiséggel bird szervezet sajat kuratériummal és operativ stabbal
rendelkezik .

A United Way Worldwide (UWW) teljes jogu tagjaiként aktiv szerepléi vagyunk a globalis és az
eurdpai United Way mozgalomnak. Rendszeresen konferenciakon fejlesztjiikk tuddsunkat. Fontosnak
tartjuk az egységes Brand megjelenését és ennek érdekében komoly kévetelményeket teljesitiink.

2015-ben a mi szerveztiink adott otthont az eurdpai és kozel-keleti régié éves regionalis
konferencidjanak, amelyet 2015. november 23-25. kéz6tt rendeztiink meg a Festetics Palotaban, az
Andrassy Egyetem épiiletében. 9 orszagbol 58 kurétor és munkatérs érkezett, hogy megismerjitk a
legtjabb trendeket és tapasztalatokat cseréljiink annak érdekében, hogy minél tobbet tudjunk tenni a
helyi tarsadalmakért, iigyekért. Az eléadék tobbségében az Egyesiilt Allamokbél és Kanadabol
érkeztek.
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A mérlegtételek bemutatasa

1. Eszkozok

1) Befektetett eszkozok

2015. év folyaman a Targyi eszkozdk alloményaban az aldbbi valtozasok torténtek:

2015. december 31.

(e Ft)
Immaterialis javak Targyi eszkdzok
Adomanyba ' Kis erté.k’ii' Kis értékt irodai Yasarqlt Adomanyba Atvett Osszesen
kapott immateridlis cszkizsk irodai kapott eszké 25k
software javak eszkdzok | eszkdzok
BRUTTO
ERTEK
Nyité egyenleg _
. ) 3148 207 1037 2344 1510 76 8322
2015. jan.01-én
Novekedések 902 0 0 0 0 0 902
Csokkenések 0 0 0 0 0 0 0
Egyenleg
2015, dec31.6n 4 050 207 1037 2344 1510 76 9224
HAILMOZOTT
ERTEK-
CSOKKENES
 Nyits 3148 207 1037 2344 1510 76 8322
értékcstkkenés
Elszamolt
értékesokkenés 274 0 0 0 0 0 274
Zaro egyenleg
2015, dec.31 3422 207 1037 2344 1510 76 8 596
NETTO ERTEK
2015. jan. 01-én 0 0 0 0 0 0 0
2015. dec.31-én 628 0 0 0 0 0 628

2) Készletek

Az Alapitvany 2014. év végén 356 e Ft tovabbadoméanyozando készlettel rendelkezett. 2015 év végén
az Alapitvanynak nem voltak készletei.
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3) Kovetelések

Az Eréforras Alapitvany 2015. 12. 31-én az alabbi kéveteléseket tartja nyilvan.

(e Ft)
Megnevezés 2014 2015
Egyéb kovetelések 103 276
Vevékovetelések 80 0
Egészségpénztarral szembeni kvetelés 0 0
Munkaltatét terhelé téppénz 0 0
Osszesen 183 276

Az Alapitvany koveteléseinek értéke 2015. december 31-én 276 e Ft mely munkavallalsi
elszamolasbol adodik.

4) Pénzeszkozok

Az Alapitvany 2015. 12. 31-én az aldbbi pénzeszkszokkel rendelkezik.

(e Ft)

Megnevezés 2014 2015

Budapest Bank elszamolasi betétszamla 10 927 15620
Budapest Bank deviza betétszamla USD 130 79
Budapest Bank bankkartya letéti szdmla 1 55
Magnet Bank 31 28
K&H elszamolasi betétszamla (Adomany szamla) 110 0
K&H elszémoldsi betétszamla (Miikodési szamla) 0 0
K&H deviza betétszamla USD 0 0
Osszesen 11199 15782

5) Aktividgbeli elhatarolasok

2015. 12. 31-én az Alapitvany aktiv id6beli elhatdroldsainak sszege 1 847 e Ft, amely a 2015-re
vonatkozo, targyévben be nem folyt adomanyokat foglalja magaban.

(e Ft)
Megnevezés 2014 2015
Arbev’étel,’ kamatbevétel aktiv idobeli 0 1847
elhatdroldsa
2015-8s évet érint6 be nem folyt adoményok 0 1847
Osszesen 0 1847
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1. Forrasok

1) Sajat téke

Az indul6 tSke az alapité okirat szerinti alapité vagyon 1000e Ft. Az el6z§ évek halmozott

eredménye (t6kevaltozas, veszteség) 8 288 e Ft illetve a targyévi eredmény (nyereség) 3 212 e Ft.

(e Ft)

Halmozott Targyévi Sajat
Megnevezés Indulé téke tékevaltozas eredmény téke
Egyenleg 2014. december 31-
én 1000 368 -8 656 -7 288
El6z6 évek modositdsa 0 0 0 0
Eredmény atvezetés 2014 0 -8 656 8 656 0
Eredmény atvezetés 2015 0 0 3212 3912
Egyenleg 2015. december 31-
en 1000 -8 288 3212 -4 076

2) Kotelezettségek

Az Er6forras Alapitvany 2015. 12. 31-én az alabbi kételezettségeket tartja nyilvan:

{e Ft)
Megnevezés 2014 2015
Szallitok 2939 1965
Egyéb kotelezettség 2538 1327
Szalliték - Kapcesolt 951 0
Osszesen 6 428 3292

Az egyéb kotelezettségek a decemberi munkabéreket, illetve azok jarulékait tartalmazzak.



Eréforras Alapitvany United Way Magyarorszag
Egyszertisitett Eves Beszamol6 Kiegészit6 Melléklete
2015. december 31.

3) Passziv idébeli elhatarolasok

Az Er6forras Alapitvany 2015. december 31-én 19 317 e Ft 8sszegben mutat ki passziv idgbeli
elhatarolasokat.

(e Ft)
Megnevezés 2014 2015
Koltségek ellentételezésére kapott tamogatasok,
bevételek PIE 12113 17 738
2014-ben befolyt, 2015-ben kiosztand6 adomanyok 12113 0
2015-ben befolyt, 2016-ban kiosztandé adomanyok 0 17738
Réforditasok passziv idébeli elhatirolasa 870 1579
Tagdij (United Way worldwide) 0 1147
Audit dij 222 225
Konyvelési dij 263 207
Osszesen 12 598 19 317

Az Alapitvany a bevételek passziv idébeli elhatarolasai kozott tartja nyilvan a 2015-ben befolyt 17 738
e Ft adoményt, amely csak 2016-ban keriil kiosztasra.

A raforditasok passziv idébeli elhatarolasa kozétt az adott id8szakot érints, de még nem realizalédott

raforditasokat tartja szamon az Alapitvany: az évi fizetendd tagdijat (1 147 eFt), valamint az audit (225
eFt) és konyvelés dijat (207 e Ft).
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